
Soluciones adaptadas para PYMEs con control de costes, 
aseguradoras líderes y renovaciones controladas

En Marsh ayudamos a las PYMEs a afrontar este proceso con 
soluciones diseñada para adaptarse a sus necesidades y aportar 
tranquilidad en cada etapa de la renovación.

Se observa un incremento 
significativo en la 
frecuencia, especialmente 
en hospitalizaciones y 
tratamientos oncológicos 
complejos.

+15 %

Renovaciones Seguro 
de Salud
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El ciclo de renovación debe comenzar con tiempo de antelación para 
permitir un análisis profundo y una negociación efectiva.

Factores Críticos

en Procesos 
OncológicosLos seguros médicos 

alcanzan el nivel más alto 
de su serie histórica, con 
una tasa de tendencia 
media del 8,75 % en los 
últimos cuatro años.

8,9 %
de IPC Médico

El gasto médico está 
creciendo a un ritmo 
superior al de las primas, 
lo que pone en riesgo 
la sostenibilidad de los 
programas actuales.

>85 %
Siniestralidad 
Crítica

Se aprecia un crecimiento 
en los casos con costes 
recurrentes y de 
larga duración, lo que 
incrementa la presión 
sobre la siniestralidad.

Enfermedades 
Crónicas

   N o

Si quiere que desde Marsh le ayudemos en la renovación del seguro de salud o quiere más información contacte con nosotros en marketingspain@marsh.com

Aportamos un valor diferencial
Benchmarking y análisis de mercado
Aportamos una visión comparativa robusta para situar el programa frente al mercado e 
identificar oportunidades de optimización.

Diseño de estrategia y soporte técnico
Acompañamos en la definición de una estrategia de renovación basada en datos, experiencia 
técnica y conocimiento del mercado asegurador, con un equipo consolidado y especializado.

Negociación con aseguradoras
Apoyamos el proceso de negociación para maximizar condiciones, equilibrar coste y cobertura, y 
reforzar la sostenibilidad del programa.

Comunicación y gestión del cambio
Ayudamos a trasladar el valor del programa a los empleados, reforzando la comprensión, la 
aceptación y la percepción de cuidado por parte de la empresa.
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